
Équipe pédagogique de la formation 

Ils sont enseignants-chercheurs, experts et professionnels, et ils ont un point commun : l'envie de transmettre. 

Finance, marketing, RH, droit, innovation, entrepreneuriat… nos 24 intervenants couvrent toutes les facettes de 

l'entreprise et partagent avec vous leur expérience du terrain comme leurs travaux de recherche. Une équipe 

engagée, disponible et à l'écoute, pour vous accompagner tout au long de votre parcours. 

 

Faites connaissance avec l’équipe 

 

Bertrand Barnoud — Consultant et 

formateur indépendant 

 

Quentin Belot — Contrôle de 

gestion, gouvernance, 

financiarisation 

 

Laura Bernstein — RH, marketing 

personnel 

 

Frédéric Bertrand — Contrôle de 

gestion, pilotage de la performance 

 

Véronique Blanc-Brude — RH et 

industrie 4.0, conduite du 

changement 

 

Jean-Pierre Boissin — 

Entrepreneuriat, reprise 

d’entreprise 

 

Fabien Canolle — RH, théorie des 

organisations 

 

Marie-Laurence Caron Fasan — 

Innovation, veille stratégique 

 

Rodolphe Colle — RH, 

management d’équipe, QVT 

 

Charlotte Disle — Comptabilité, 

finance 

 

Cécile Ducarme — Recherche 

documentaire, veille 

 

Sandrine Fine-Falcy — 

Entrepreneuriat, marketing 



 

Jessica Gerard — Marketing, 

comportement du consommateur 

 

Rémi Janin — Comptabilité, normes 

IFRS 

 

Olivier Lavastre — Supply chain, 

gestion des risques 

 

Thierry Ménissier — Innovation, 

éthique et RSE 

 

Guy Parmentier — Innovation, 

stratégie, business models 

 

Céline Perea — Innovation, 

systèmes d'information 

 

Laurence Rivoalan Chauvin — 

Droit de l'entreprise 

 

Gilles Sanfilippo — Finance, gestion 

des risques 

 

Caroline Tarillon — 

Entrepreneuriat, croissance des 

PME 

 

Gilles Thomas — Formateur, 

associé du cabinet Métamorphose 

 

Natacha Trehan — Stratégies 

achats, relation fournisseurs 

 

Annick Valette — Management 

des organisations, RH 
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